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Villa Lázaro Cárdenas, Venustiano Carranza, Puebla.  Abril de 2008
I.- JUSTIFICACIÓN.
Las necesidades y demandas actuales de los Docentes de Educación Básica en Servicio originadas por las reformas estructurales del sistema educativo, el acontecer vertiginoso de la movilidad económica y social del país, los avances tecnológicos y la gran potencialidad de los niños y jóvenes educandos ante las expectativas de un futuro en demás incierto, ha provocado la especial atención al desarrollo de competencias profesionales en la recuperación y formación de experiencias y saberes de los 1267 docentes que constituyen la demanda potencial del servicio que ofrece el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas, indispensables para el proceso formativo de los 23, 400 alumnos de la región.
Aunado a ello los registros de información obtenidos en diagnósticos efectuados  mediante visita guiadas, resultados de la prueba ENLACE, resultados de exámenes de Cursos Nacionales de Actualización, acreditación y no acreditación de Cursos Estatales de Actualización, entrevistas dirigidas, bitácoras de campo, actas de consejo técnico de zona y de sector, así como de consejo directivo regional han permitido identificar la viabilidad de continuar los servicios de formación y actualización docente ofertados por el Centro de Maestros a través del Programa Rector Regional, con la correspondiente renovación de la atención centrada en la escuela, considerada ésta como el centro del proceso educativo cuyas características y problemáticas son específicas y particulares y en donde el trabajo en colegiado que se desarrolla por los diversos actores requiere indiscutiblemente de un acompañamiento mejor dirigido y con la calidad necesaria. 
Actualmente la unificación de intereses y fortalezas hacia el logro de propósitos comunes dados entre las figuras claves del proceso educativo en la región: jefes de sector, jefes de enseñanza, supervisores escolares, apoyos técnico pedagógicos, responsables de Enciclomedia, responsables de programas compensatorios y directivos permitirá la implementación adecuada de procesos planificados, establecimiento de metas comunes, inversión adecuada del tiempo y desarrollo de una organización y gestión pertinentes a los requerimientos de la propia escuela.
En este sentido la Coordinación Académica plantea una serie de acciones plasmadas en el presente proyecto con la finalidad de desarrollar un servicio de asesoría y acompañamiento académico a partir del trabajo colectivo y colaborativo con las diversas figuras educativas de los niveles de preescolar, primaria y secundaria, en las distintas modalidades, en actividades dentro y fuera de la escuela fortaleciendo así mismo al Centro de Maestros como el espacio educativo que ofrece servicios, recursos e instalaciones de apoyo a las escuelas y los colectivos docentes; conforme a los lineamientos establecidos por la Coordinación General de Formación Continua, la Secretaría de Educación Pública en el Estado de Puebla, la Coordinación Estatal de Formación Continua, las Reglas de Operación del ProNAP 2008 y el Programa Sectorial de Educación 2007-2012.
II.- DESCRIPCIÓN.
Con la finalidad de generar un proceso de transformación sustancial en las acciones de formación continua y superación profesional de los Docentes de Educación Básica en Servicio del área de afluencia del Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas, se presenta este proyecto de desarrollo académico bajo las siguientes líneas de acción:
a).- Conformación del Sistema Estatal de Formación Continua y Superación Profesional bajo las indicaciones en tiempo y forma de la Coordinación Estatal de Formación Continua en el estado de Puebla, mediante la emisión de convocatorias, difusión, reuniones de consejo y comunicación directa en la toma de acuerdos a partir del trabajo colaborativo y de apoyo con las diversas autoridades educativas teniendo la firme intención de contribuir al mejor ejercicio profesional de los docentes participantes en los procesos.

b).- Operatividad del Servicio de Asesoría y Acompañamiento Académico considerando las orientaciones generales al respecto e integrando, fortaleciendo y formando al equipo de apoyos técnico pedagógicos de zona y sector a las actividades relativas al Programa Nacional de actualización Permanente y Programas Complementarios de la Secretaría de Educación Pública con el trabajo directo a los colectivos docentes y visitas dirigidas a las escuelas de la región.

c).- Fortalecimiento de la calidad del servicio ofertado por el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas considerado como un espacio educativo para ofrecer servicios de formación continua de alta calidad, con personal capacitado, instalaciones dignas y programas de trabajo incluyentes con acciones no sólo de capacitación y actualización, sino de fomento cultural y rescate de las tradiciones de la zona o región.

III.- OBJETIVO GENERAL.
Impulsar acciones de calidad en el servicio de asesoría y acompañamiento académico a los colectivos docentes para la transformación de su práctica profesional mejorando los niveles de aprendizaje de los alumnos.
IV.- OBJETIVOS ESPECÍFICOS.
a) Ofrecer opciones diversificadas, viables y en el tiempo adecuado de formación continua y superación profesional a los docentes de educación básica que les permita interactuar con los contenidos, enfoques y metodología actualizada generando su transformación dentro y fuera del aula.
b) Fortalecer el trayecto formativo de los Apoyos Técnico Pedagógicos de Zona y Sector de los diversos niveles y modalidades de Educación Básica para la consolidación del equipo de apoyo a los programas de estudio del ProNAP en sus diversas etapas de operación.
c) Propiciar el desarrollo de sistemas de registro escolar y acreditación de los trayectos formativos realizados por los maestros en servicio de la región.
 d) Fortalecer los procesos de evaluación de las actividades de formación que realizan los docentes y promover la acreditación de los ENAMS a través del servicio de asesoría académica.
V.- CUADRO DE OPERACIÓN.
	INDICADOR

DEL PROYECTO
	META
	COSTO DEL PROYECTO

(MILES)
	PPTO.

ASIGNADO

(MILES)
	RECURSOS ADICIONALES NECESARIOS

	A).- Integración del Sistema Estatal de Formación Continua y Superación Profesional de los Docentes de Educación Básica en Servicio promovido.
	1
	
	
	


	ACTIVIDAD
	INDICADOR
	METAS
	PPTO. (MILES)

	Operatividad de los Talleres Generales de Actualización 2008-2009
	Número de docentes de Educación Básica en Servicio de preescolar, primaria y secundaria en sus diferentes niveles y modalidades
	1267
docentes
	

	Operatividad de los Cursos Estatales de Actualización 2009
	Número de docentes de Educación Básica en Servicio  de preescolar, primaria y secundaria en sus diferentes niveles y modalidades.
	640
docentes
	

	Seguimiento al trayecto formativo por escuela y zona escolar durante el ciclo escolar 2008-2009, segunda fase de los  Talleres Generales de Actualización 2008-2009
	Número de escuelas secundarias generales y técnicas en la región.

Número de zonas escolares de  preescolar, primaria y secundaria en sus diferentes niveles y modalidades.
	5 Escuelas

26 Zonas Escolares.
	

	Seguimiento a la reforma de educación preescolar aplicable en escuelas de educación preescolar y preescolar indígena del área a responsabilidad.
	Número zonas escolares de preescolar regular e indígena.
	11 Zonas Escolares.

Preescolar Regular e Indígena.

	


	ACTIVIDAD
	INDICADOR
	METAS
	PPTO. (MILES)

	Operatividad de los trayectos formativos del Programa  Enciclomedia  y Certificación de Competencias Digitales de docentes participantes por escuela incorporadas al programa en la región.
	Número de escuelas de Educación Básica incorporadas al Programa Enciclomedia.
	14 Zonas Escolares. Primaria Regular 

e Indígena


	

	Seguimiento a la nueva propuesta multigrado de las escuelas primarias multigrado por zona escolar.
	Número de zonas escolares de primaria regular e indígena con escuelas multigrado.
	14 Zonas Escolares. Primaria Regular 

e Indígena


	

	Operatividad del Modelo Renovado de Telesecundaria con acceso a las tecnologías de la Información y la Comunicación y la Reforma de Secundaria para docentes de Secundarias Generales y Técnicas.
	Número de escuelas secundarias generales y técnicas en la región.

Número de zonas escolares 

de  telesecundaria.
	5 Escuelas

6 Zonas Escolares
	

	Implementación y seguimiento de propuestas de perspectivas de género, educación en valores, tecnologías de la información y la comunicación demás convocatorias emitidas por la Coordinación General de Formación Continua, Coordinación Estatal de Formación Continua u  otras dependencias.
	Número de docentes participantes en cada evento ofertado.
	Variable
	


	INDICADOR

DEL PROYECTO
	META
	COSTO DEL PROYECTO

(MILES)
	PPTO.

ASIGNADO

(MILES)
	RECURSOS ADICIONALES NECESARIOS

	B).- Orientaciones para la Operatividad del Servicio de Asesoría y Acompañamiento Académico a la Escuela.
	1
	
	
	


	ACTIVIDAD
	INDICADOR
	METAS
	PPTO. (MILES)

	Asesoría y acompañamiento académico en el Consejo Directivo Regional de Formación Continua y Superación Profesional en atención a las problemáticas técnico pedagógicas detectadas.
	Consejo Directivo Regional Constituido.
	1
	

	Formación continua y superación profesional del equipo de apoyo al Área Académica del Centro de Maestros en TGA, CEA, CNA, CGA, TB, Enciclomedia y programas compensatorios.
	Número de Apoyos Técnico Pedagógicos, Directivos y Docentes frente a grupo seleccionados.
	25 docentes
	

	Asesoría y acompañamiento académico a escuelas focalizadas de acuerdo a resultados de la prueba ENLACE
	Número de escuelas detectadas de bajo aprovechamiento escolar.
	13 escuela
	

	Asesoría y acompañamiento académico a docentes inscritos y sustentantes de Exámenes Nacionales de Actualización de Maestros en Servicio.
	Número de docentes inscritos en los Cursos Nacionales de Actualización.
	640 docentes
	

	Asesoría y acompañamiento académico a docentes participantes en convocatorias emitidas por la SEP Perspectivas de Género, Tecnologías de la Información y la Comunicación, Educación en Valores, Escuelas de Calidad, entre otras.
	Número de docentes participantes por evento.
	Variable
	

	Fortalecimiento académico de docentes participantes en la Enseñanza del Español y Matemáticas en la Escuela Primaria  y de Matemáticas, Inglés y Didáctica en la Escuela Secundaria
	Número de escuelas secundarias grales y técnicas.

Número de zonas escolares 

de  telesecundaria.
	5 Escuelas

6 Zonas Escolares
	

	Asesoría y acompañamiento en el seguimiento y evaluación efectuado en los diversos procesos de actualización y capacitación docente.
	Número de escuelas secundarias generales y técnicas en la región.
Número de zonas escolares de  preescolar, primaria y secundaria en sus diferentes niveles y modalidades.
	5 Escuelas

26 Zonas Escolares.
	


	INDICADOR

DEL PROYECTO
	META
	COSTO DEL PROYECTO

(MILES)
	PPTO.

ASIGNADO

(MILES)
	RECURSOS ADICIONALES NECESARIOS

	C).-  Calidad del servicio ofertado por el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas: Espacio educativo para ofrecer servicios de formación continua de alta calidad, con personal capacitado, instalaciones dignas y programas de trabajo incluyentes con acciones no sólo de capacitación y actualización, sino de fomento cultural y rescate de las tradiciones de la zona o región.
	1
	
	
	


	ACTIVIDAD
	INDICADOR
	METAS
	PPTO. (MILES)

	Mejora en la atención a los usuarios mediante asesoría y acompañamiento en la oferta de servicios digitalizados optimizando el equipamiento con que se cuenta: medios de comunicación, internet, computadoras, educación a distancia, equipo enciclomedia.
	Número de docentes solicitantes de servicio.
	350 docentes 
	

	Relativas a la vinculación de servicios de biblioteca en el desarrollo de investigación y fortalecimiento del Programa Nacional de Lectura, Cuadernillos de Estrategias del Colectivo Docente, Programa Escuelas de Calidad, Colección del uso de la Tecnología de la Información y Comunicación, Biblioteca de Actualización del Maestro, Paquetes de Cursos Nacionales de Actualización, Guías de Evaluación de la Prueba ENLACE y demás materiales de consulta.
	Número de Docentes solicitantes del servicio de biblioteca.
	640 docentes
	

	Integración y fortalecimiento del colectivo docente integrado por el personal comisionado al Centro de Maestro: Coordinador General, Coordinadora de Biblioteca, Coordinadora de Gestión Educativa y Coordinadora de Biblioteca.
	Número de docentes Coordinadores del Centro de Maestros
	4 docentes
	

	Vinculación y mejora en los proceso de participación, apoyo y comunicación en reuniones de consejo directivo regional,  consejo técnico de zona y jefatura de sector, visitas dirigidas y eventos académicos: feria del libro, encuentros literarios, festival de la palabra, dia nacional y estatal del libro, dia de la lectura, entre otros.
	Número de escuelas secundarias generales y técnicas en la región.

Número de zonas escolares de  preescolar, primaria y secundaria en sus diferentes niveles y modalidades.
	5 Escuelas

26 Zonas Escolares.
	


VI.- VINCULACIÓN CON OTRAS ÁREAS.
· Coordinación Estatal de Formación Continua en el Estado de Puebla para seguimiento de instrucciones y ejercicio de lineamientos relativos a los Programas de Estudio del Programa Nacional de Actualización Permanente de Docentes de Educación Básica en Servicio y demás Programas Educativos emitidos por la Secretaría de Educación Pública.

· Unidad de Innovación y Desarrollo Académico en el estado de Puebla en el desarrollo de procesos de formación y actualización docente.

· Universidad Pedagógica Nacional UPN región Huauchinango para su participación en el Trayecto Formativo del Programa de Enciclomedia.

· Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica Plantel Huauchinango durante el proceso de certificación de competencias digitales de los Docentes de educación Básica en Servicio.

· Coordinación Regional de Desarrollo Educativo Región I Huauchinango para la vinculación de actividades como: La atención a escuelas focalizadas de acuerdo a los resultados de la prueba  ENLACE, Programa Escuelas de Calidad, Programa para Abatir el Rezago Educativo en la Educ. Básica, Programa Nacional de Lectura y demás programas compensatorios.
· Instituciones Educativas de Educación Media en la región durante la operatividad de los Exámenes Nacionales de Actualización de los Maestros de Educación Básica en Servicio. ENAMS en apoyo y participación.

· Jefaturas de Sector y Supervisones Escolares de Educación Básica de los diferentes niveles y modalidades con sede en los municipios correspondientes a la región que atiende el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas.
· Instituciones Educativas participantes en el Programa Escuelas de Calidad, Programa para Abatir el Rezago Educativo en la Educ. Básica, Programa Nacional de Lectura y escuelas focalizadas en el servicio de asesoría y acompañamiento académico.
· Instituciones Educativas participantes en las Reformas de Educación Preescolar, Propuesta Primaria Multigrado, Programa Enciclomedia, Tecnologías de la Información y la Comunicación, Modelo Renovado de Telesecundaria, Reforma de Secundaria y demás programas compensatorios en el servicio de asesoría y acompañamiento académico.
· Regiduría de Educación de las Presidencias Municipales y Presidencias Auxiliares de los municipios correspondientes a la región que atiende el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas en apoyo a los diversos eventos académicos.

VII.- TABLERO DE CONTROL.
	ACTIVIDADES.
A).- Integración del Sistema Estatal de Formación Continua y Superación Profesional de los Docentes de Educación Básica en Servicio promovido.
	INDICADORES
	METAS
	FORMULA

DE CÁLCULO
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	PRESUPUESTO

FEDERAL
	PRESUPUESTO

ESTATAL
	CALENDARIO DE EJECUCION

	
	
	
	
	
	
	
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	E
	F
	M
	A
	M
	J

	Operatividad de los Talleres Generales de Actualización 2008-2009
	T.G.A.
	1267
docentes
	1267 docentes/

1221* 100 
	Realización de T.G.A. por zona escolar.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Operatividad de los Cursos Estatales de Actualización 2009
	C.E.A.
	640

docentes
	640 docentes/

640*100
	Realización de CEA por zona escolar.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Seguimiento al trayecto formativo por escuela y zona escolar. Ciclo escolar 2008-2009, segunda fase de los  T.G.A. 2008-2009
	Trayecto Formativo por escuela y zona escolar
	5 Escuelas

26 Zonas Escolares.
	5 escuelas/

5*100

26 zonas/

26*100
	Consejos Técnicos Consultivos por  Jefatura y Zona Escolar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Seguimiento a la reforma de educación preescolar aplicable en escuelas de educación preescolar y preescolar indígena del área a responsabilidad.
	Trayecto Formativo por escuela y zona escolar
	11 Zonas Escolares.

Preescolar Regular e Indígena.


	11 zonas/
11*100
	Consejos Técnicos Consultivos por Zona Escolar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Operatividad de los trayectos formativos del Programa  Enciclomedia  y Certificación de Competencias Digitales de docentes participantes por escuela incorporadas al programa en la región.
	Trayecto Formativo por escuela y zona escolar.
Certificación de Competencias digitales.
	14 Zonas Escolares. Primaria Regular 

e Indígena


	14 zonas/
14*100
	Uso adecuado de equipo de enciclomedia y docentes evaluados y certificados.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ACTIVIDADES

A).- Integración del Sistema Estatal de Formación Continua y Superación Profesional de los Docentes de Educación Básica en Servicio promovido.
	INDICADORES
	METAS
	FORMULA

DE CÁLCULO
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	PRESUPUESTO

FEDERAL
	PRESUPUESTO

ESTATAL
	CALENDARIO DE EJECUCION

	
	
	
	
	
	
	
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	E
	F
	M
	A
	M
	J

	Seguimiento a la nueva propuesta multigrado de las escuelas primarias multigrado por zona escolar.
	Trayecto Formativo por escuela y zona escolar
	14 Zonas Escolares. Primaria Regular

e Indígena


	14 zonas/
14*100
	Consejos Técnicos Consultivos por  Jefatura y

Zona Escolar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Operatividad del Modelo Renovado de Telesecundaria con acceso a las tecnologías de la Información y la Comunicación y la Reforma de Secundaria para docentes de Secundarias Generales y Técnicas.
	Trayecto Formativo por escuela y zona escolar
	5 Escuelas

6 Zonas Escolares
	5 escuelas/
5*100

6 zonas/

6*100
	Consejos Técnicos Consultivos por Jefatura y

 Zona Escolar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Implementación y seguimiento de propuestas de perspectivas de género, educación en valores, tecnologías de la información y la comunicación demás convocatorias emitidas por la Coordinación General de Formación Continua, Coordinación Estatal de Formación Continua u  otras dependencias.
	Convocatoria emitida y docentes participantes
	Variable
	Núm docentes/
Núm*100
	Registro y participación de docentes
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ACTIVIDADES

B).- Orientaciones para la Operatividad del Servicio de Asesoría y Acompañamiento Académico a la Escuela.
	INDICADORES
	METAS
	FORMULA

DE CÁLCULO
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	PRESUPUESTO

FEDERAL
	PRESUPUESTO

ESTATAL
	CALENDARIO DE EJECUCION

	
	
	
	
	
	
	
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	E
	F
	M
	A
	M
	J

	Asesoría y acompañamiento académico en el Consejo  Directivo Regional de Formación Continua y Superación Profesional en atención a las problemáticas técnico pedagógicas detectadas.
	Consejo   Directivo Regional Constituido
	1
	1consejo/

1* 100
	Consejo constituido
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formación continua y superación profesional del equipo de apoyo al Área Académica del Centro de Maestros en TGA, CEA, CNA, CGA, TB, Enciclomedia y programas compensatorios.
	Cursos y talleres de formación y superación profesional
	25 docentes
	25 docentes/

25*100
	asesoría a colectivos docentes asignados
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asesoría y acompañamiento académico a escuelas focalizadas de acuerdo a resultados de la prueba ENLACE
	Trayecto Formativo por escuela y zona escolar
	13 escuela
	13 escuelas/

13*100


	Reuniones  Consejo Directivo Regional
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asesoría y acompañamiento académico a docentes inscritos y sustentantes de Exámenes Nacionales de Actualización de Maestros en Servicio.
	Asesoría

 de CNA
	640 docentes
	640 docentes/

640*100
	Consejos Técnicos Consultivos por  Jefatura y Zona Escolar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asesoría y acompañamiento académico a docentes participantes en convocatorias emitidas por la SEP Perspectivas de Género, Tecnologías de la Información y la Comunicación, Educación en Valores, Escuelas de Calidad, entre otras.
	Convocatoria emitidas por la SEP
	Variable
	Num docente/

Num*100
	Registro y participación de docentes asesorados.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ACTIVIDADES

B).- Orientaciones para la Operatividad del Servicio de Asesoría y Acompañamiento Académico a la Escuela.
	INDICADORES
	METAS
	FORMULA

DE CÁLCULO
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	PRESUPUESTO

FEDERAL
	PRESUPUESTO

ESTATAL
	CALENDARIO DE EJECUCION

	
	
	
	
	
	
	
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	E
	F
	M
	A
	M
	J

	Fortalecimiento académico de docentes participantes en la Enseñanza del Español y Matemáticas en la Escuela Primaria  y de Matemáticas, Inglés y Didáctica en la Escuela Secundaria
	Diplomados de Español, Matemáticas, Inglés y Curso de Didáctica en Secundaria
	5 Escuelas

6 Zonas Escolares
	5 escuelas/
5*100

6 zonas/

6*100
	Registro y participación de docentes asesorados.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asesoría y acompañamiento en el seguimiento y evaluación efectuado en los diversos procesos de actualización y capacitación docente.
	Programas de Estudio de ProNAP y Programas Compensatorios
	5 Escuelas

26 Zonas Escolares.
	5 escuelas/

5*100

26 zonas/

26*100
	Sistematización de procesos por evento.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ACTIVIDADES

C).-  Calidad del servicio ofertado por el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas: Espacio educativo para ofrecer servicios de formación continua de alta calidad, con personal capacitado, instalaciones dignas y programas de trabajo incluyentes con acciones no sólo de capacitación y actualización, sino de fomento cultural y rescate de las tradiciones de la zona o región.
	INDICADORES
	METAS
	FORMULA

DE CÁLCULO
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	PRESUPUESTO

FEDERAL
	PRESUPUESTO

ESTATAL
	CALENDARIO DE EJECUCION

	
	
	
	
	
	
	
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	E
	F
	M
	A
	M
	J

	Mejora en la atención a los usuarios mediante asesoría y acompañamiento en la oferta de servicios digitalizados optimizando el equipamiento con que se cuenta: medios de comunicación, internet, computadoras, educación a distancia, equipo enciclomedia.
	Servicio digitalizados y equipamiento del CdM
	350 docentes 
	35 docentes/

350*100
	Registro de asistencia y control de calidad del servicio a usuarios
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Relativas a la vinculación de servicios de biblioteca en el desarrollo de investigación y fortalecimiento del Programa Nacional de Lectura, Cuadernillos de Estrategias del Colectivo Docente, Programa Escuelas de Calidad, Colección del uso de la Tecnología de la Información y Comunicación, Biblioteca de Actualización del Maestro, Paquetes de Cursos Nacionales de Actualización, Guías de Evaluación de la Prueba ENLACE y demás materiales de consulta.
	Servicios de biblioteca: investigación, consulta, eventos.
	640 docentes
	640 docentes/

640*100


	Registro de asistencia y control de calidad del servicio a usuarios
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ACTIVIDADES

C).-  Calidad del servicio ofertado por el Centro de Maestros de Villa Lázaro Cárdenas: Espacio educativo para ofrecer servicios de formación continua de alta calidad, con personal capacitado, instalaciones dignas y programas de trabajo incluyentes con acciones no sólo de capacitación y actualización, sino de fomento cultural y rescate de las tradiciones de la zona o región.
	INDICADORES
	METAS
	FORMULA

DE CÁLCULO
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	PRESUPUESTO

FEDERAL
	PRESUPUESTO

ESTATAL
	CALENDARIO DE EJECUCION

	
	
	
	
	
	
	
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	E
	F
	M
	A
	M
	J

	Integración y fortalecimiento del colectivo docente integrado por el personal comisionado al Centro de Maestro: Coordinador General, Coordinadora de Biblioteca, Coordinadora de Gestión Educativa y Coordinadora de Biblioteca.
	Vinculación de acciones de las coordinaciones del cdm
	4 docentes
	4 docentes/
4*100


	Reuniones académicas del colectivo docente.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vinculación y mejora en los proceso de participación, apoyo y comunicación en reuniones de consejo directivo regional,  consejo técnico de zona y jefatura de sector, visitas dirigidas y eventos académicos: feria del libro, encuentros literarios, festival de la palabra, dia nacional y estatal del libro, dia de la lectura, entre otros.
	Vinculación de acciones con autoridades educativas, jefatura de sector, zonas escolares y escuelas
	5 Escuelas

26 Zonas Escolares.
	5 escuelas/

5*100

26 zonas/

26*100
	Consejo Directivo Regional, Consejos Técnicos Consultivos por  Jefatura y

 Zona Escolar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ELABORÓ


	REVISÓ
	AURORIZÓ

	MTRA. BEATRIZ MORALES REYES

COORDINADORA ACADÉMICA DE CDM
	MTRO. HILDEGARDO MONTIEL APARICIO

COORDINADOR GENERAL DE CDM
	MTRA. MIRELLA TEJEDA RODRÍGUEZ

COORDINADORA ESTATAL DE FORMACIÓN CONTINUA
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