¿Qué a sucedido en las escuelas después de Conéctate?
· Si las estructuras del docentes ha cambiado ¡como ha cambiado ls relación entre el alumno y el maestro.

· La relación escalonada es que los docentes  se empoderen de la forma de pensar del facilitador El modelo mental que nosotros poseemos va a determinar mi espacio y tiempo.

· La forma en que nos ubicamos genera interacción, 
· Tenemos una meta en común trabajar y ayudar con  los niños.

· El rspeto esta asociado a la obediencia

· Queremos niños que piensen diferente para ello necesitamos maestros diferentes.
· Sientan como un compañero en este viaje. 

· Para enganchar afectivamente requiere esa es la forma de usted de ver el mundo. Se supone que por circunstancias de la vida se supone que en ese momento ese sabe un poquito más que yo.

· Ok juegue sola el partido yo me retiro, 

· Generar cambios en la cultura para relacionar de manera diferente. 

· Nosotros somos como narramos nuestras conversaciones.  La palbras que decimos marcan nuestra nuestra forma de relacionar e mundo.

· Si yo creo que no puedo entonces no puedo las cosas que decimos y como lo decimos determinan la forma de ver el mundo.
· Locus de control saber mis debilidades y mis fortalezas

· Locus de control externo: estoy tan salado que la maestra me preguntó precisamente lo que no había estudiado, se que le caigo mal a ese profesor.

· Locus de control interno:  Los docentes estan entrenados para tener locus de control externo.( son los demás los responsables” yo no puedo porque el director esto, yo no puedo porque el supervisor aquello)

· Debemos hablarle no ha hecho tal cosa, pero  mire todo lo que ha hecho.

· Las personas con lci provocan pleitos ya sea por

· Que importantes es el esfuerzo e invitarles a mejorar.

· Generar condiciones para que todos ganemos.

· Como facilitadores debemos tener locus de control interno para poder provocar cambio en los docentes.

