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1. BASES FUNDAMENTALES DE LA EDUCACIÓN PANAMEÑA QUE ORIENTAN EL PROGRAMA.

1.1. FINES DE LA EDUCACIÓN PANAMEÑA.

Los fines generales de la Educación Panameña enfatizan en el desarrollo de los individuos que practican conocimientos básicos necesarios para la vida moderna y les permiten participar, de una manera activa, en la evolución de la sociedad. Los fines fundamentales que orientan el programa son:

· Contribuir al desarrollo integral del individuo con énfasis en la capacidad crítica, reflexiva y creadora, para tomar decisiones con una clara concepción filosófica y científica del mundo y la sociedad, con elevado sentido de solidaridad humana.

· Coadyuvar el fortalecimiento de la conciencia nacional, la soberanía, el conocimiento y la valorización de la historia patria, el fortalecimiento da la nación panameña, la independencia nacional y la autodeterminación de los pueblos.

· Infundir el conocimiento y la práctica de la democracia como forma de vida y de gobierno.

· Favorecer el desarrollo de actitudes en defensa de las normas de justicia e igualdad de los individuos, mediante el conocimiento y respeto de los derechos humanos.

· Fomentar el desarrollo, conocimiento, habilidades, actitudes y hábitos para la investigación y la innovación científica y tecnológica, como base para el progreso de la sociedad y el mejoramiento de la calidad de vida.

· Impulsar, fortalecer y conservar el folclore y las expresiones artísticas de toda la población, de los grupos étnicos del país y de la cultura regional y universal.

· Fomentar los conocimientos en materia ambiental con una clara conciencia y actitudes conservacionistas, del ambiente y los recursos naturales de la Nación y del Mundo.

· Contribuir a la formación, capacitación y perfeccionamiento de la persona como recurso humano, con la perspectiva de educación permanente, para que participe eficazmente en el desarrollo social, económico, político y cultural de la Nación y reconozca y analice, críticamente, los cambios y tendencias del mundo actual.

· Garantizar el desarrollo de una conciencia social a favor de la paz, la tolerancia y la concertación como medios de entendimiento entre los seres humanos, pueblos y naciones.

· Reafirmar los valores étnicos, morales y religiosos en el marco del respeto y la tolerancia entre los seres humanos.

· Consolidar la información cívica para el ejercicio responsable de los derechos y deberes ciudadanos, fundamentada en el conocimiento de la historia, los problemas de la patria y los más elevados valores nacionales y mundiales.

2. LA EDUCACIÓN MEDIA.
Dentro de la nueva estructura de la educación panameña el segundo nivel de Enseñanza corresponde a la Educación Media.

El fin fundamental de este nivel del sistema educativo es brindar a los jóvenes, de ambos sexos una educación flexible; la cual, a pesar de estar encaminada hacia un área específica, debe proporcionarle también una formación general que permita a los y las estudiantes identificarse con sus propias necesidades y con las demandas y retos de un contexto social cambiante e incierto que les exigirá capacidad para afrontar los riesgos y la incertidumbre.

Le corresponde, en consecuencia, a la Educación Media proveer, mediante los procesos de enseñanza aprendizaje, los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes para que puedan ingresar al mercado laboral con una calificación mínima, a desenvolverse con éxito en los estudios del nivel superior, tanto en la educación post-media como universitaria.

2.1. CARACTERÍSTICAS.

La Educación Media, asume una serie de rasgos o características particulares, entre los cuales adquieren mayor relevancia los siguientes:

· Representa no sólo la oportunidad de la continuación de un proceso formativo de la población adolescente y de adultos jóvenes, iniciada a partir de la Educación Básica General, sino también, por su componente de formación laboral, tiene un doble propósito para continuar estudios y para integrarse a la vida laboral, si así se requiere.

· Ofrece oportunidades a los alumnos para aprender una variedad de habilidades, procesos y destrezas que tienen aplicación en su vida diaria.

· Se plantea como una etapa de consolidación de procesos de socialización y de desarrollo del pensamiento que sólo es posible lograrlos dentro de los primeros 20 a 25 años de vida. Esto significa, no solo considerar la necesidad de una propuesta educativa coherente en todos los niveles del sistema educativo, sino además, de una concepción pedagógica sustentada en un conocimiento profundo de las características biopsicosociales de los estudiantes.

· Otorga un diploma que acredita al estudiante en una modalidad que le permite acceso a las carreras de la Educación Superior, a los programas de post-media, o al mundo del trabajo.

· Integra la teoría y la práctica. Esta última se fortalece en las modalidades, con las que se vincula el trabajo en el centro escolar con el que debe realizarse en empresas o instituciones oficiales y particulares del país.

· Permite la participación y experimentación de vivencias inherentes a la reflexión y toma de decisiones, que contribuyan a la formación de valores como productos de las actividades escolares y comunitarias de la vida cotidiana de centros educativos.

· Provee a los adolescentes los aprendizajes relativos a la educación ciudadana.

De acuerdo con estas exigencias, la metodología en el Nivel de la Educación Media debe incorporar los distintos modelos de interacción con el conocimiento utilizando como mediadores recursos diversos.

2.2. PROPÓSITOS DE LA EDUCACIÓN MEDIA.

Este nivel se propone alcanzar, como intencionalidades las siguientes:

· Continuar con la educación integral de los estudiantes, mediante procesos formativos e instructivos que les permitan ampliar los conocimientos de la realidad social, personal y natural y proyectarse como sujetos históricos con capacidad para observar, interpretar y participar en la transformación de realidad.

· Desarrollar competencias fundamentales para acrecentar las capacidades personales y la interacción social; así mismo, fortalecer sus destrezas académicas y técnicas necesarias para continuar estudios y trabajar. Se propone romper la dualidad entre lo académico, lo técnico, lo práctico y lo teórico, con una oferta diversa, amplia y variada que permita permanecer las condiciones y expectativas del cambiante y complejo mercado del trabajo y de los estudios superiores.

· Impulsar el aprendizaje de la ciencia y la tecnología, y estimular la creatividad e innovación como factores relevantes en la sociedad moderna, por ser elementos esenciales en el progreso económico y social del país. El nivel educativo debe proveer las orientaciones y actitudes necesarias para la modernización de la producción, el mejoramiento de la calidad de vida y el desarrollo sostenible.

· Contribuir a la formación de estudiantes con los valores y las actividades de la nueva ciudadanía, sustentada en la identidad cultural, la importancia del trabajo, el espíritu de superación, la honestidad, la democracia y la convivencia pacífica. 

· Ampliar el perfil cultural de los y las estudiantes y brindarles opciones específicos de formación que los habiliten para el trabajo productivo en carreras técnicas o continuar estudios, según sus propios intereses y expectativas y las necesidades de desarrollo del país.

3. PRINCIPIO DEL APRENDIZAJE CONSTRUCTIVISTA.

El programa se ha estructurado bajo la concepción del aprendizaje como una construcción o reconstrucción del conocimiento, explícitos en las actividades sugeridas.

Desde esta óptica se suman como principio rectores los siguientes:

· El proceso de aprendizaje es continuo y progresivo, es inacabado y están en constante evolución.

· Las experiencias y los conocimientos previos del educando facilitan la construcción de nuevos conocimientos.

· El aprendizaje significativo motiva nuevos aprendizajes, nuevos deseos de aprender. No hay aprendizaje sin necesidad de realizarlo, si haber interiorizado la “intención y la acción”.

· El aprendizaje significativo es un aprendizaje funcional en el sentido de que los nuevos contenidos asimilados están disponibles para ser utilizados en el momento que sea necesario para resolver problemas en contextos diferentes.

· La base del proceso de construcción del conocimiento está en la acción sobre la realidad que realiza el sujeto que conoce.

· El (la) alumno (a) construye el conocimiento por sí mismo y nadie puede sustituirle en esta tarea.

· La acción grupal cooperativa y solidaria dinamiza los procesos de creación del conocimiento, fomenta la calidad de los aprendizajes y la formación en valores.
· Un medio ambiente de aprendizaje constructivista podría definirse como un lugar donde los alumnos trabajan juntos con herramientas y recursos en la solución de problemas.

4. ORIENTACIONES METODOLÓGICAS.
En el enfoque constructivista del aprendizaje y de la enseñanza, las estrategias didácticas son aquellas que emplean los profesores (as) para enseñar y los (las) alumnos (as) para construir o reconstruir el conocimiento.

En función de ellas, el rol del alumno (a) y del profesor (a) plantean nuevas dimensiones: El alumno (a) asume la construcción del conocimiento implicándose en tareas que exigen el pensamiento de alto nivel y el docente refuerza un papel de mediador y organizador del escenario de aprendizaje.

Desde esta percepción, el programa incorpora las siguientes direcciones metodológicas:

· Las estrategias didácticas deben provocar un conflicto cognitivo y promover la actividad mental del alumno necesaria para que establezca las relaciones entre los nuevos contenidos y los conocimientos previos.

· Las estrategias didácticas modifican los sistemas de conocimiento tomando en cuenta el nivel de desarrollo y ofreciendo la ayuda pedagógica adecuada a las necesidades de cada alumno (a).

· Las estrategias de enseñanza son utilizadas intencional y flexiblemente por el profesor. Las puede usar antes para activar la enseñanza, durante el proceso para favorecer la atención y después para reforzar el aprendizaje de la información nueva.

· Las estrategias de enseñanza son los procedimientos y recursos utilizados por el educador para promover aprendizajes significativos.

· Las estrategias propician una intensa actividad por parte del alumno (a), es decir, promueven actividades que lo lleven a la reflexión, al análisis y a la crítica. Se considera de especial importancia la interacción profesor-alumno(a), interacción entre iguales, trabajo cooperativo a través de la organización   de trabajos grupales, investigaciones, creaciones colectivas, etc.

· Las estrategias de aprendizaje son un procedimiento que el alumno emplea de forma intencional como instrumento flexible para aprender significativamente y solucionar problemas.

5. ORIENTACIONES PARA LA EVALUACIÓN.
La evaluación es un proceso continuo y holístico, que requiere la recolección permanente de información sobre el rendimiento del alumno (a), a fin de emitir juicios de valor, tanto cuantitativos como cualitativos y tomar decisiones para el mejoramiento.

Por ello, el programa expresa y asume las siguientes concepciones sobre la evaluación de los aprendizajes:

· La finalidad de la evaluación es informar y hacer una valoración del proceso de aprendizaje que sigue el alumno con el objeto de ofrecerle en todo momento, la propuesta educativa más adecuada.

· La evaluación diagnóstica es una práctica que se lleva a cabo en forma cotidiana sobre todo al inicio de la clase para reconocer las distintas características y situaciones de los alumnos, para formular las necesidades educativas y elaborar estrategias para intentar favorecerla o compensarla.

· La evaluación formativa o procesual se da durante el proceso de enseñanza aprendizaje para mejorar y dirigir el mismo a través de una serie de pasos de retroalimentación constante.

· La evaluación sumativa o integradora se entiende como un informe global del proceso que, a partir del conocimiento inicial, manifiesta la trayectoria que ha seguido el alumno, las medidas específicas que se han aprendido, y el resultado final de todo el proceso y especialmente a partir de este conocimiento las previsiones sobre lo que hay que seguir haciendo o lo que debe hacerse de nuevo.

· La autoevaluación consiste en la evaluación que el alumno hace de su propio aprendizaje y de los factores que intervienen. Provee una evidencia muy valiosa concerniente a la percepción que el estudiante tiene de sí mismo y cómo quiere que los demás lo vean.

· La coevaluación es un arreglo en el aula donde los individuos consideran la cantidad, nivel, valor, esfuerzo, calidad o éxitos de los productos o resultados de aprendizaje de pares en un status similar. Permite contrastar la autoevaluación, desarrolla la formación en justicia al hacer juicios, coopera, critica las posturas de otros, produce un producto en conjunto, en donde se aprende de los demás.

JUSTIFICACIÓN

La  Escuela Normal Juan Demóstenes Arosemena es, por la naturaleza de su oferta, una institución única en el país y  la  formación docente,  como labor exclusiva  a nivel de bachillerato implica una perspectiva de mediano y largo plazo,  de  cara a  ofrecer  un  docente con calidad, no sólo en lo académico, sino y sobre todo,  con la integridad moral y ética que exige el perfil de quien será un maestro egresado de sus aulas.

Si hacemos un rápido diagnóstico de la sociedad actual, observamos una crisis de valores  en casi todas las esferas de las relaciones humanas:  el tema de la corrupción en todos lo órdenes, la violencia intrafamiliar,  el aborto,  la contaminación ambiental y sobre todo, los embarazos precoces nos indican que cualquier propuesta curricular debe favorecer, impulsar y sobre todo fomentar actitudes favorables hacia la vida,  la salud, la dignidad humana, las buenas relaciones interpersonales y sobre todo el reconocimiento del otro como persona.

De ahí que el  curso de ÉTICA  se constituya en uno de los contenidos más importantes  dentro de la estructura curricular del plan de estudio de  12º grado.
La oferta conlleva    una aproximación conceptual de la ética, un recorrido por el mundo de los valores, un reconocimiento de los derechos humanos como principios éticos universales y al final la propuesta normativa  en torno a la ética profesional docente.


Todo lo anterior justifica con creces la importancia de  la ÉTICA  en la reforma curricular de los planes de estudio de 12º grado de la  Escuela Normal Juan D. Arosemena. 
DESCRIPCIÓN
El programa se distribuye en  cuarto áreas fundamentales:

1º   ÁREA:    Introducción en    esta área  el objetivo fundamental es aproximar al estudiante en  a los conceptos, teorías y  principios que rigen la ética como saber  organizado y sistemático  dentro del conjunto de las ciencias humanas.

La ética  como teoría acerca del hecho moral pertenece en principio a la filosofía, de ahí que sea necesario hacer un recorrido histórico con el estudiante de los principales aportes y teorías que nos legaron Aristóteles, Platón,  las diversas escuelas éticas grecorromanas y sobre todo, el aporte del cristianismo con San Agustín y Santo Tomás.


Como subtemas fundamentales  esta área contiene el estudio de

a) Introducción al concepto de ética.  Consiste en  una aproximación  hacia los conceptos de ética y moral  precisando sus relaciones y diferencias conceptuales.
Desarrolla  las principales características epistemológicas que definen la ética como un auténtico conjunto de conocimientos válidos y   presenta los nexos entre la ética y otras ciencias.
b) Principales teorías éticas.  En este subtema se revisa de modo crítico las principales propuestas que se han dado sobre el tema  del BIEN: la felicidad o  la doctrina de la eudemonía  el placer o la doctrina del hedonismo.  Además el currículo desarrolla la perspectiva cristiana sobre el Bien  hasta llegar a una revisión de  las doctrinas éticas modernas y contemporáneas.
c) La moral como objeto de estudio de la ética.     La Moral  como fenómeno cultural descriptible  en todas las culturas humanas  se constituye en el objeto principal de todo el estudio de la ética
d) La norma moral como eje o centro del deber ser ético:        Se establecen las principales diferencias entre la norma moral y otros tipos de normas.

e) Los actos morales en sí:       Se hace una  descripción  fenomenológica sobre el acto moral  desde su inicio hasta su ejecución.
2º ÁREA   :
LA AXIOLOGÍA COMO TEORÍA DE LOS VALORES

La axiología, como  teoría de los valores, aunque es de reciente data, su  aporte a  la educación ha sido determinante sobre todo, en el descubrimiento de la afectividad y la emotividad como áreas educables en el ser humano.
Es  precisamente en este contexto en que se inserta la temática de los valores como contenido curricular en el programa de ética.

Los subtemas que se tratan en esta segunda área son:

a) La axiología como teoría de los valores.

Desarrolla los conceptos de axiología y valor,  el tema de los juicios de valor frente a otros tipos de juicios,  la posición subjetivista de los valores frente a la objetivista,  los planteamientos generales de los principales teóricos de la axiología  ( M. Scheler, Hartmann, Frondizi,…) y sobre todo, en esta área se desarrolla el tema de las propiedades o características de los valores  ( polaridad, jerarquía, dependencia, clasificación ).
b) La realización de los valores en la praxis social: 
 La axiología no sólo pretende ser un conjunto de teorías acerca de los valores; una de sus principales propuestas está dirigida hacia la realización de los principales valores éticos en nuestra sociedad actual.
Este fin es posible gracias a la colaboración de la escuela como principal medio de transformación sobre todo en el campo de las actitudes y conductas  morales.
3º  ÁREA : 

LO S DERECHOS HUMANOS


Esta área   contiene, básicamente,  los principales derechos humanos que rigen  las  relaciones  entre los individuos y con el Estado.
Se subdivide en  dos subtemas:

a) Introducción a los Derechos Humanos:     Aquí se  describen las principales características e instrumentos jurídicos que le garantizan a un individuo el cumplimiento de sus Derechos.       Se hace énfasis en  la Declaración Universal de los Derechos Humanos  el cual contiene los principales principios éticos universales válidos  para todas las culturas y países  suscritas en esta declaración.
b) Análisis de los principales derechos humanos:       En esta sección se induce al estudiante para que conozca, investigue y analice el contenido de los principales derechos  consignados en los diferentes instrumentos Jurídicos  que garantizan el cumplimiento de éstos  ( Declaraciones , pactos, acuerdos y la Constitución Política de Panamá de 1972 ).

4º
Á rea:
la  Ética profesional docente

a)    La ética profesional del maestro:    Esta área contiene los principales valores y principios   que rigen  la ética docente.

Está dividido en   dos  secciones;  por un lado se hace una enumeración de los valores propios del actuar docente y en segundo término se  describen las principales conductas, deberes y funciones del maestro a la luz de la  legislación educativa actual.
b) El perfil docente:
      Se  describe el concepto de perfil docente y se desarrollan las principales áreas que de ha de considerarse :  académica, personal y laboral.       Además se enmarca el concepto de perfil docente en  el contexto de la  calidad de la educación.
METODOLOGÍA


El   programa de ética  por su peculiaridad exige  estrategias y metodologías propias,  ya que el  propósito final del curso es que el estudiante  pueda discernir, con  criterios propios y a la luz de la norma moral,   lo correcto de lo incorrecto;   lo bueno  de lo malo; lo deseable de lo indeseable.
A continuación detallamos los principales  métodos  que deben utilizarse en el curso de ética:
a) INVESTIGACIONES:



a.1.   
Biográficas:    sobre la vida y obras de diversos autores




b.2.
Lexicográficas:    investigación de términos, conceptos y palabras




c.3.
Monografías breves:     sobre  diversos temas tratados o a tratar en clases




d.4
Investigaciones de la  RED  ( Internet o Web )


    b)   
ESTUDIO DE CASOS.     Análisis de casos y situaciones en que se presentan dilemas  morales.

    c)  
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

    d)   
EXPOSICIÓN DIALOGADA  

· Charlas sobre temas específicos

· Conversatorios grupales sobre temas investigados

· Presentaciones utilizando materiales y medios didácticos-audiovisuales


    e)
TRABAJO COOPERATIVO
· Trabajos en grupos o equipos

· Talleres en clases


  f)
ACTIVIDADES DE AUTOCONSTRUCCIÓN DE APRENDIZAJES
· Elaboración de mapas conceptuales, cuadros sinópticos, esquemas, cuadros comparativos, diagramas de flujo.

· Elaboración de síntesis y resúmenes

· Extracción de ideas principales a partir de la lectura de textos

   g)
CONFECCIÓN DE MURALES ALUSIVOS A DETERMINADOS TEMAS, FECHAS O 



CONMEMORACIONES ESPECIALES

9.
EVALUACIÓN


La evaluación juega un papel importante antes, durante y después de todo el proceso de enseñanza – aprendizaje ya que permite al docente la adquisición y emisión de juicios que le permiten evaluar el progreso y rendimiento de los alumnos.

La evaluación  debe ser:

· HOLÍSTICA:  Contempla todo  el contexto educativo de forma integral
· CONTINUA,  PROCESUAL Y PERMANENTE:   Participa de todo el proceso educativo desde el principio hasta el final, considerando no solo los resultados sino todo el proceso y considerando que la evaluación en inherente al proceso mismo de aprendizaje.

· FLEXIBLE.
Considera las  diferencias individuales, especialmente cuando se trata de las adecuaciones curriculares
· DIALÓGICA.   Propicia el diálogo entre estudiantes y profesores

La  evaluación  contemplada para el programa de ética contempla:



LA EVALUACIÓN DIAGNÓSTICA

· Preguntas orales

· Pruebas escritas breves

· Test

· Cuestionarios


LA EVALUACIÓN FORMATIVA

· Pruebas escritas

EVALUACIÓN SUMATIVA

· Pruebas escritas

· Monografías o trabajos de investigación

· Síntesis, resúmenes, comentarios productos de talleres

· Tareas en casa

· Exposiciones

· Aplicación de técnicas  de exposición:  mesa redonda, panel, foro, debate


10.
OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA
1. Conocer las principales teorías éticas que se han hecho presente en la historia



Valorar los aportes de la ética al conocimiento del origen de nuestras actuaciones morales
2.
Valorar el aporte de la axiología  a la educación.
3.
Conocer los principios filosóficos que sustentan la temática de los valores.

4.
Comprender la importancia de la realización de los valores no sólo en la praxis educativa, sino en todo el 

Quehacer social. 

5.
Reconocer en los Derechos Humanos una síntesis universal de los principales valores éticos  que deben 

regir las relaciones entre las personas.
6.
Valorar   la importancia de los principales Instrumentos  jurídicos que fundamentan los Derechos 

Humanos.

7.
Conocer  las principales normas que  regulan  la conducta docente

8.
Valorar los criterios y perfiles que nuestros sistema educativo ha determinado  en la formación del 

docente. 

I BIMESTRE


ÉTICA


ÁREA Nº  1
INTRODUCCIÓN AL MUNDO DE LA ÉTICA


OBJETIVOS GENERALES
1. Introducir al estudiante en  los conceptos generales de la ética

2. Conocer las principales teorías éticas que se han hecho presente en la historia

3. Valorar los aportes de la ética al conocimiento del origen de nuestras actuaciones morales

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS


	ACTIVIDADES SUGERIDAS DE APRENDIZAJE

	1. Valorar el aporte del pensamiento grecorromano hacia la conformación de la ética.

2. Determinar la ubicación epistemológica de la ética dentro del contexto de la filosofía.

3. Reconocer el valor científico y epistemológico de la ética como un saber racional.

4. Determinar el nexo o relación entre la ética y otros saberes.

5. Conocer de forma crítica y analítica, las principales corrientes y teorías éticas  que se han dado a través de la historia.

6. Analizar  el concepto de moral  y moralidad.

7. Valorar  la función de las normas morales como  reguladoras de la conducta humana.

8. Establecer la diferencia entre los diferentes tipos de normas y  su función social.

9. Analizar los principales  pasos  y componentes  que estructuran el acto moral-


	I -
Introducción al concepto 
           de  ética
      1.1.   Definición y objeto de estudio de 

               la  ética

          1.1.1. 
Etimología:   

                 a-  Visión del Ethos griego

                 b-  El  objeto de estudio de la 
                      ética

                 c-  Concepción actual de la 
                       ética

      2.1.  Ubicación de la ética dentro del          

              marco de la filosofía

      3.1.   La ética como ciencia 

                 a- Presupuestos 
                     epistemológicos  
                     fundamentales:

- Objetividad

- Racionalidad

- Sistematicidad

- Metodicidad

      4.1.   Relación entre la ética y otras            

               ciencias

                  a-  Ética  y  derecho

                  b-  Ética y psicología

                  c-  Ética y sociología

                  d-  Ética y  religión

5.1
Principales teorías  éticas

5.1.1
La ética aristotélica:   

                   -  La  felicidad como  bien 

                      fundamental.

5.1.2.    El hedonismo  epicúreo:     

        -  La ética fundamentada en el     

           placer

5.1.3.   La Ética cristiana:

         -  La Ética fundamentada en 
            Dios

         -  Principales exponentes:

     -  San Agustín

     -  Santo  Tomás de 
        Aquino

5.1.4.  Ética formal de E. Kant
         -  La ética fundamentada en el     

          deber

5.1.5.   Principales  corrientes     
         éticas contemporáneas
-  Existencialismo

-  Marxismo

-  Pragmatismo

-  Utilitarismo

-  Positivismo

6.1
La moral  como objeto de     
           estudio de la ética
6.1.1   Definición y Concepto de moral

7.1.2.   Norma moral y moralidad

 7.1.3.  Moral y otros tipos de      

           normas:

     8.1 Norma moral y normas 
        sociales

      8.2  Norma moral y normas 
        religiosa

       8.3 Norma moral y normas 
        jurídicas

9.1
El acto moral
9.1.1.    La motivación  o intención 

9.1.2.    Conciencia moral del fin

9.1.3.    La decisión  y elección

9.1.4.    Los medios

9.1.5.    El resultado

9.1.6.    Las circunstancias:  agravantes 

         y atenuantes


	· Investigarán el significado de las siguientes palabras: Ética, moral, moralidad, norma, filosofía, razón, método,  sistema, religión, derecho.

· Elaborarán un cuadro sinóptico, con la ayuda del profesor, en cual se muestre la  relación y ubicación de la Ética en el marco de las ciencias filosóficas.

· Elaborarán un mural en cual se muestre la relación de la Ética con la Filosofía  y las bases epistemológicas  que la sustentan como ciencia.

· Elaborarán un cuadro comparativo en el cual se muestren las diferencias y semejanzas de la Ética en relación con el derecho, la psicología, la sociología y la religión.

· Investigarán el significado de las siguientes palabras: Hedonismo, epicureísmo, formalismo, cristianismo,  existencialismo, deber, utilitarismo, positivismo, norma y ley.

· Investigarán,  en equipos de cinco estudiantes,   sobre las  principales teorías éticas que se han dado en la historia.
· Presentarán  un informe breve sobre el tema.
· Expondrán los resultados de

· la investigación.
· Realizarán un taller en clases  sobre el  libro : El arte de vivir   Autor: Epícteto.

· Elaborarán un mapa conceptual que contenga las principales corrientes éticas contemporáneas.
· Investigarán la biografía de: Max Secheler, N. Hartmann, José Ortega y Gasset,  A. Comte.
· Leerán, analizarán y presentarán  ( en equipos de trabajo ) los siguientes documentos:

a-  “ El hombre, realidad personal”.  Pág. 108 – 112.   Filosofía 11

b-  “    El hombre como realidad moral” págs.   118 -  122  Filosofía 11

· Analizarán el concepto de moral como objeto de estudio de la Ética.

· Valorarán la función de las normas morales como reguladores de la conducta humana.

· Construirán un cuadro comparativo en que se muestren las diferencias y relaciones entre las diferentes tipos de normas.

· Elaborarán un diagrama de flujo en que se muestre el proceso que lleva,  a toda persona, hacia la realización de cualquier acto moral.




II BIMESTRE


ÉTICA


ÁREA Nº  2
LOS VALORES  Y LA AXIOLOGÍA


OBJETIVOS GENERALES

1. Valorar el aporte de la axiología  a la educación.

2. Conocer los principios filosóficos que sustentan la temática de los valores.

3. Comprender la importancia de la realización de los valores no sólo en la praxis educativa, sino en todo el quehacer social. 

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS


	ACTIVIDADES SUGERIDAS DE APRENDIZAJE

	1. Reconocer  la importancia  del aporte de los principales  filósofos hacia la axiología.

2. Analizar conceptual y etimológicamente el concepto de valor como objeto de la axiología.

3. Diferenciar entre juicios de existencia, juicios lógicos y juicios de valor.

4. Analizar  la propuesta del Objetivismo  frente al relativismo o subjetivismo axiológico.

5. Establecer la diferencia entre el Valor como cualidad frente a los bienes y acciones.

6. Reconocer las principales cualidades axiológicas de los valores.

7. Reconocer la importancia de la práctica de los valores a nivel individual y social por medio de acciones concretas que demuestren el compromiso y aceptación de los valores.


	             1.1
 La axiología como teoría 
            de los valores
 2.1.    Concepto e  historia de la 

          Axiología.

 2.2.   Concepto  y naturaleza de 
         los  valores

3.1  Juicios de valor frente a otros    

         tipos de juicios

4.1.   Principales corrientes 
         axiológicas

a-  El subjetivismo 
    axiológico :     

     Meinong y Ehrenfelds

b-  El objetivismo axiológico  

      Max Scheler

5.1   Diferencia entre el  valor  
         frente a  

         los bienes y acciones 
         valiosas

6.1    Principales  propiedades o 

         características de los

         valores:

a-  La polaridad

b-  La jerarquía

c-  La clasificación

7.1 La realización de los 
     valores  en   
     la praxis  social
       7 .1.1   La práctica de la justicia  

                 individual y  social

         7.1.2.   La solidaridad  frente a 
                  Los grupos más 
                  necesitados:

                -  Los discapacitados

                -  Las minorías y grupos 

                   discriminados.

         7.1.3.   La construcción de una    

                  cultura del amor

         7.1.4.   La honestidad frente a
                  la  corrupción

          7.1.5.  La práctica de la 

                  responsabilidad:  

                  -  Paternidad

                     responsable

                  -  Cumplimiento de 
                     deberes 

                     y obligaciones
	· Investigarán los filósofos que han hecho aportes a la axiología moderna (Biografía y aportes).

· Analizarán a través de discusiones el concepto de valor como objeto de la axiología.

· Realizarán investigación lexicográfica Axiología, teoría, valor, subjetivismo, objetivismo, relativismo, absolutismo, polaridad, jerarquía, disvalor, antivalor, crisis, ética profesional, dependencia, ser, naturaleza, realización.

· Desarrollarán un trabajo por grupos  de 5-6 estudiantes con los siguientes temas: la axiología como teoría de los valores; La polaridad y jerarquía de los valores; biografía y aporte de Scheler; Vigo; y aporte de  Hartmann; la pedagogía de los valores, La crisis de valores.

· Harán una breve exposición sobre  los resultados de la investigación.
· Analizarán las principales corrientes axiológicas.

· Establecerán las relaciones y contraposiciones entre las distintas corrientes axiológicas.

· Establecerán la diferencia entre el valor como cualidad y los bienes y acciones.

· Valorarán las principales cualidades axiológicas de los valores.
· Investigarán  en grupos de cinco estudiantes: el tema de la discapacidad como  un eje transversal  relacionado con la praxis social de los valores.        
· Analizarán la importancia  de conocer los factores de riesgos y desastres.
· Analizarán el valor de la honestidad y la responsabilidad como parte del ejercicio de la docencia.
· Investigarán las causas y consecuencias del embarazo precoz .
· Investigarán sobre el  aborto  frente a la opción de la vida  como valor supremo




III BIMESTRE


ÉTICA


ÁREA Nº  3
LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVOS  GENERALES

1. Reconocer en los Derechos Humanos una síntesis universal de los principales valores éticos  que deben regir las relaciones entre las personas.

2. Valorar   la importancia de los principales instrumentos  jurídicos que fundamentan los Derechos Humanos.

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS
	ACTIVIDADES SUGERIDAS DE APRENDIZAJE

	8. Comprender la evolución de los Derechos Humanos como una legítima conquista del ser humano  frente a los abusos  de quienes detentan un Poder.
9. Analizar las principales características de los D. Humanos. 

10. Valorar la importancia de los Instrumentos Jurídicos,  aprobado por los países, para la protección y garantía de los Derechos Humanos.
11. Reconocer la importancia  de las diferentes Declaraciones, Decretos, Leyes y Documentos que protegen y  garantizan   los Derechos Humanos. 
12. Analizar  los diferentes Derechos Humanos, relacionándolos con  los principales valores que propone la Ética y la Axiología.


	8.1 Introducción a los Derechos Humanos
         8.1.1.     Concepto e historia de los 

                    Derechos Humanos.

         9.1     Características de los  

                    Derechos Humanos.

                a-   Intransferibles

                b-   Inalienables

                c-   Imprescriptibles

                d-   Universales

         10.1.     Principales instrumentos 

                    jurídicos que garantizan los 
                    Derechos Humanos en el mundo.

                a-    La Declaración Universal 
                       de los Derechos  Humanos.

                b-    Las diferentes declaraciones 

                       por los D.  Humanos:
                      -    Sociales, económicos y 

                           Políticos.
- De la mujer, de personas                     con discapacidad,  de los niños, de las minorías
                      -    Proyecto esfera y 
                           normas  mínimas.
11.1 Los Derechos  Humanos en nuestra 
                       Constitución  Política de 1972. 

12.1 Los Derechos Humanos.
          12.1.1.    Derecho a la vida
          12.1.2.    Libertad de pensamiento, 

                    conciencia y religión.

          12.1.3.    Libertad de opinión y de 

                    expresión.

          12.1.4.   Libertad de movimiento

          12.1.5.   Derecho de casarse y formar 
                   una familia         

          12.1.6.   Derecho de reunión y de 

                   asociación.

          12.1.7.   Derecho al trabajo

          12.1.8.   Derecho a la sindicalización

          12.1.9.   Derecho a la educación

          12. 1.10.  Derecho a  la salud

          12. 1.11.   Derecho a una vivienda

          12. 1.12.   Derecho a un ambiente 

                      ecológico  balanceado.

          12. 1.13.   Derecho a la paz


	· Investigarán: Derecho, persona, inalienable, imprescriptible, jurídico, garantía, minoría, declaración, arbitrariedad, abuso.
· Discutirán los conceptos investigados.

· Elaborarán mapas conceptuales estableciendo relación entre los conceptos.

· Redactarán un breve comentario sobre la Historia de los Derechos Humanos. 

· Elaborarán un cuadro sinóptico que  represente gráficamente las características e importancia de los Derechos Humanos

· Investigarán en equipos los distintos instrumentos jurídicos que han sido aprobados por los distintos países para la protección y garantía de los Derechos Humanos.

· Expondrán en una Mesa Redonda los resultados de las investigaciones.

· Analizarán en la Constitución Política de Panamá de 1972, lo concerniente a los Derechos Humanos.

· Analizarán desde el punto de vista ético el tema de los Derechos Humanos.

· Investigarán de forma individual  un derecho humano específico.

· Presentarán una síntesis escrita sobre el contenido del derecho.

· Expondrán de forma individual el resultado de su investigación.
· Elaborarán un mural alusivo a los Derechos Humanos.




IV BIMESTRE


ÁREA  4
ÉTICA PROFESIONAL DOCENTE



OBJETIVOS GENERALES
1. Conocer  las principales normas que  regulan  la conducta docente

2. Valorar los criterios y perfiles que el sistema educativo ha determinado  en la formación del docente. 

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS
	ACTIVIDADES SUGERIDAS DE APRENDIZAJE

	13. Comprender los principios generales que rigen  la ética profesional o deontología.

14. Relacionar el tema de la conducta docente a la luz de los principales valores que propone la axiología

15. Juzgar de forma crítica,  las principales normas que, en Panamá,  regulan  los deberes, obligaciones y prohibiciones hacia los docentes

16. Identificar las características, requisitos y principios que rigen la conformación de un perfil docente  teniendo como base, la calidad de la educación.


	13.1 Ética profesional del maestro
         13.1.    Concepto de ética 

                  profesional o    

                  deontología

       1.4.1.     La conducta docente a 
                  la luz de los  principales 
                  valores éticos:
          a-     Honestidad

          b-     Responsabilidad

          c-      Puntualidad

          d-     Superación profesional

          e-     Justicia

          f-      Amor

          g-     solidaridad

        15.1    Deberes éticos del maestro de 
                  acuerdo con:
            15.1.1.    La ley 47  Orgánica de 
                          Educ.

             15.1.2    Diversas normas 
                          vigentes 

                          que establecen 
                          prohibiciones 

                          y deberes para el 
                          docente.

                a-  Dec.  538   del 29 / 9 /  que 

                     establece el Código de Ética 

                     profesional.

                b-  Dec.  618   del 9 / 4  /    
                     sobre  las faltas en que 
                     incurran los docentes.

              c-   Dec.  100  de  Febrero de 
                    1957  

                     sobre las funciones de los 

                     docentes.

16.1  Perfil Docente
           16.1.1   Concepto de perfil docente

           16.1.2.    Principales áreas  a 
                     considerar 

                     en el marco del perfil 
                     docente.

            16.1.3   Área académica

               16.1.4.   Área personal

               16.1.5  Área laboral

16.2   El perfil docente en el marco de la Calidad de la Educación.


	· Investigarán los conceptos:  Deontología, ética profesional.

· Discutirán en plenaria los conceptos investigados.

· Realizarán un panel  en que discutirán la importancia de  mantener una conducta consecuente con los valores morales estudiados en el curso de ética.

· Redactarán un comentario donde se establezcan analíticamente las principales normas jurídicas que regulan  la actividad docente.
· Participarán en un  breve conversatorio  en torno al análisis de las lecturas.
· Confeccionarán un mural que presente las principales normas jurídicas que rigen el actuar docente en Panamá.
· Desarrollarán un taller  en clases  en donde analizarán los principales deberes del educador a partir del Dec. 538 

· Realizarán un  taller en clases a parir de la lectura del documento: “ Pedagogía  y formación docente” ( Velásquez, y otros. 2002 ).  Sobre la formación y perfil del docente.
· Presentarán una síntesis escrita sobre el documento analizado.
· Harán una breve exposición grupal acerca del Perfil del Docente Panameño.
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