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1re orientation : L’évaluation en cours de formation doit être intégrée à la
dynamique des apprentissages de l’élève.

Selon cette orientation, l’évaluation ne constitue pas une fin en soi. L’élève n’apprend pas pour être évalué :
il est évalué pour mieux apprendre. L’évaluation permet de mieux asseoir les décisions et les actions qui
régulent les apprentissages de l’élève, dans le quotidien comme à des moments plus stratégiques.
Ainsi, l’évaluation des apprentissages remplit une fonction pédagogique capitale et elle doit s’inscrire
dans une logique de complémentarité; elle s’ajoute à l’ensemble des moyens utilisés pour soutenir l’élève
dans ses apprentissages. Cette conception de l’évaluation invite à la considérer comme une composante
de l’apprentissage plutôt que comme une entité distincte.
L’intégration de l’évaluation à la dynamique de l’apprentissage confirme la place importante qui doit lui
être faite en cours d’apprentissage. Elle permet à l’enseignant de recueillir régulièrement des données
sur les apprentissages en vue d’intervenir rapidement et efficacement. Elle permet aussi à l’élève de
s’ajuster. Cependant, cette intégration ne devrait pas conduire à confondre la démarche de l’appren-
tissage et celle de l’évaluation, l’une ne devrait pas occulter l’autre. Une des façons de l’éviter consiste
à planifier les activités d’évaluation, et ce, à partir du Programme de formation ou du programme
d’études. En raison des possibilités de rétroaction et de régulation en cours d’apprentissage, l’évaluation
représente un excellent moyen pour amener tous les élèves à la réussite.
L’intégration de l’évaluation à l’apprentissage permet aussi de mieux considérer certains apprentissages
de l’élève, notamment ceux qui visent la socialisation. En effet, comme ceux-ci se réalisent de façon
graduelle et sur des périodes plus longues, par un suivi régulier, il est plus facile de vérifier les progrès
réalisés par l’élève sur ce plan.
Intégrer l’évaluation à la dynamique de l’apprentissage amène également à reconsidérer les relations
possibles entre l’évaluation en cours d’apprentissage et la reconnaissance des compétences qui survient
à des moments stratégiques de la formation de l’élève.
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